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Noire Métier |

Nous identifions vos richesses intangibles |

Grace a une méthodologie innovante de décomposition du
capital immatériel en 10 classes d’actifs, Akoya Consulting
revele I'ensemble de vos richesses cachees.

Ensemble, nous faisons fructifier ce capital |

Akoya Consulting et son réseau de partenaires sont a vos
cotés pour vous aider O développer ou a faire développer
ces richesses identifiées.

Vous réalisez de nouveaux profits |

En développant de nouveaux revenus, en gagnant de
nouveaux marchés ou en améliorant votre management
vous augmentez vos profits grace a Akoya Consulting.

Nos Valeurs

Créativité, Humanisme et Pragmatisme sont les trois
valeurs fondamentales qui régissent au quotidien le
travail des collaborateurs d’'Akoya Consulting.

L'équipe Dirigeante d’Akoya Consulting

Akoya Consulting a été fondé par 3 ingénieurs Supélec
ayant poursuivi leur formation, & I'Institut Francais du
Pétrole, a HEC, ou encore & I'université de Wollongong.
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L'activité VALORISATION d’AKOYA Consulting accompagne ses clients dans la valorisation

Concrétisez financierement votre
capital immatériel !

financiere de leurs actifs immatériels.

Notre intervention recouvre particulierement deux situations distinctes :

* Une organisation fraverse un moment-clé de son évolution — création, fusion, acquisition,
cession — au cours duquel il est indispensable d’'identifier et valoriser au mieux les actifs

immatériels, véritables leviers de création de valeur durable.

* Une organisation a identifié un de ses actifs immatériels, mais sa valorisation sort de son
domaine de compétence. Notre équipe d'experts est O méme de |'assister dans cet

exercice en s'appuyant sur une méthodologie scientifique innovante.

Quelques exemples d’intervention d’AKOYA Consulting VALORISATION :

Valorisation d’apports incorporels lors de création de société/filiale
Estimation du prix de cession d’'une société/filiale/branche d’activité
Valorisation de la marque d’'une organisation

Optimisation des prix de transferts

Valorisation des compétences clés, du systeme d’information

Cas concret

Afin de concrétiser et de développer son activité annexe d'amorceur de start-up,

I'entreprise C a choisi de créer son propre fonds d'investissement.

Outre ses participations dans des start-up préexistantes, I'entreprise C a apporté ses
savoir-faire, son expérience et sa renommée au nouveau fonds d’investissement, et ce,

pour une valeur de 1,4 Millions d'Euros.
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GESTION DE LA PERFORMANCE

Donnez-vous les moyens d’agir sur tous
les leviers de la création de valeur !

L'activité GESTION DE LA PERFORMANCE d’AKOYA Consulting vous permet de mettre en
ceuvre des outils de pilotage durable fondés sur le capital immatériel.

Le capital immatériel représente aujourd’hui pres de deux tiers de la richesse globale des
enfreprises.

Mettre en place un outil de mesure uniformisé du capital immatériel vous permet de :
« Conserver une vision long terme tout en restant concentré sur les enjeux court terme ;

« Aligner les objectifs des directions fonctionnelles avec la stratégie globale de
I'entreprise ;

« Rédliser des arbitrages objectifs entre les données remontées par chaque direction
fonctionnelle ;

- Percevoir certaines charges comme des « investissement immatériels » et non plus
comme des « depenses necessaires ».

Quelques exemples d’intervention d’AKOYA Consulting GESTION DE LA
PERFORMANCE :

+ Mise en place d'un tableau de bord du capital immatériel
- Gestion des aspects immatériels de projets complexes

« Audits immatériels

« Cadrage Stratégique Immatériel

« Analyse d'impact immatériel d'un projet

Le Cas Concret

En pleine croissance sur le marché de I'énergie tout juste libéralis€, I'entreprise O faisait
face a un besoin d'évolution structurel majeur.

L’étude de son Capital Humain a permis de mettre en lumiere ses besoins en Ressources
Humaines, de confier cette tGche a un expert et ainsi de libérer du temps au
management qui se chargeait directement de ces activités.
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N'attendez pas le dernier moment pour
vous metire en conformité !

L'activité RSE d’AKOYA Consulting réalise des prestations d’audit et de conseil RSE selon les
standards internationaux et les décrets d'application de la loi Grenelle 2.

Vous souhaitez inscrire votre entreprise dans une démarche concrete de développement
durable. Ainsi, vous anticipez avantageusement les obligations légales de publication en
affirmant des a présent votre identité d'organisation responsable.

Toutefois, il est difficile d'y voir clair dans la jungle des labels et normes RSE (Responsabilité
Social des Entreprises), et nos équipes sont 10 pour vous guider.

Alignez des maintenant votre entreprise sur les meilleures pratiques internationales et la
legislation francaise.

Quelques exemples d’intervention d’AKOYA Consulting RSE :
« Mise en place de reporting selon le référentiel GRI
« Rédaction de rapport Développement Durable
» Audit selon I'lISO 26 000
+  AMOA sur I'outillage de la fonction DD de I'entreprise
* Elaboration de plan d’actions RSE
« Audit de filiales / Business Units
+ Benchmarking interne / externe

Le Cas Concret

SUre de ses valeurs et de son engagement, I'entreprise R avait pourtant échoué a
plusieurs appels d'offres par manque de communication RSE.

La mise en place de démarches RSE concretes préconisées par la norme ISO 26 000 ont
permis a l'enfreprise R de communiquer sur ses atouts et de gagner de nouveaux
marchés, tout en s'affrmant comme une entreprise responsable.
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Akoya Consulting S.A.S.

Siege Social : 59 rue des Archives
75003 PARIS

Capital Social : 15 000 euros

523 391 951 R.C.S. PARIS
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